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МОТИВАЦІЙНЕ ОПИТУВАННЯ 

ВЗЯТИ УЧАСТЬ В ПРОЕКТІ 
«Спільна інтеграція!» № FEMA.08.04-IP.01-01OL/23 

 
Метою опитування є первинне визначення схильностей та рівня мотивації до участі  

в проекті та професійного розвитку. Уважно прочитайте кожне запитання опитування та 
дайте відповідь. 

 
Дата завершення 

 
 

1. Які мотиви спонукали вас взяти участь у проекті? (будь ласка, позначте не більше 
3 найважливіших відповідей) 
 

o Хочу здобути нові навички та кваліфікацію 

o Я хочу оновити та розширити свої знання та навички в певній галузі 

o Я хочу знайти роботу 

o мої друзі та родина вмовили мене на це 

o У мене багато вільного часу 

o Я хочу скористатися тренуванням, тому що воно безкоштовне 

o Це шанс для мене змінити свою професійну ситуацію 

o це можливість познайомитися з новими людьми та встановити нові міжособистісні 

контакти 

o цього вимагає ситуація на ринку праці 

o інше ................................................. ................................................. ........... ...................……………………………….. 

 
2. Які ваші очікування від проекту? Яких результатів  

(наприклад, набуття компетенцій, знань, мотивації тощо) ви очікуєте від участі в 
проекті? 
 

................................................. ................................................. ................................................. ................................................. 

................................................. ................................................. ................................................. ................................................. 

................................................. ................................................. ................................................. ................................................. 

................................................. ................................................. ................................. 
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3. Будь ласка, вкажіть свій рівень мотивації до активної участі  
в тренінгу та вжиття заходів для свого професійного розвитку.  
 
Обведіть відповідне число за шкалою від 1 до 5, де 1 означає дуже низький рівень  
, а 5 – дуже високий рівень. 

 

1 2 3 4 
 

5 
 

   
4. Чи стане в нагоді участь у проекті при пошуку роботи? 
o дуже корисно 

o корисний 

o лише трохи корисно 

o марний 

o важко сказати 

 

5. Які бар'єри або перешкоди ускладнюють вам працевлаштування? 

o Відсутність належної підготовки з професії, неправильна професія 

o Відсутність або недостатній професійний досвід 

o Жодного, погані знання комп'ютера 

o Слабке знання іноземних мов 

o Обмеження по здоров'ю 

o Відсутність впевненості в собі 

o Труднощі у встановленні контактів 

o Обмежена мобільність – наприклад, відсутність водійських прав категорії B, 

відсутність зв’язку тощо. 

o Догляд за дитиною, особою похилого віку або залежною особою 

o Географічні бар'єри 

o Сімейна та особиста ситуація 

o Інше, що?…………………………………………………………………………………………………….. 

 

………………………………….. 
Підпис кандидата 
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